
Geograph*in,
Raum- und Umweltplaner*in, 
Ingenieur*in

Wir suchen:
eine*n Kolleg*in für vielseitige 
Aufgabenschwerpunkte auf 
kommunaler Planungsebene:

•	 Klimaberatung von Gemeinden, 
Begleitung im Bereich Klima-
schutzmanagement:

	– proaktive Unterstützung von 
Gemeinden bei der Strategie- 
und Maßnahmenentwicklung 
im Rahmen der Klimatransi-
tion
	– Projektbegleitung in engem 
Kontakt mit der Gemeinde 
und den beteiligten Akteuren

•	 Organisation und Umsetzung 
von Beteiligungsprozessen

•	 Mitarbeit bei der Erstellung und 
Umsetzung von Flächennut-
zungsplänen (PAG)

Das bringst DU mit:
•	 Abgeschlossenes 

Hochschulstudium (Diplom, 
Master oder Bachelor) in einer 
geeigneten Fachrichtung

•	 Minimum 3 Jahre Berufserfah-
rung

•	 Sicherer Umgang mit MS-Office
•	 GIS und/oder CAD Kenntnisse 

von Vorteil
•	 Gute Deutschkenntnisse 

erforderlich, Französisch- und 
Luxemburgischkenntnisse von 
Vorteil 

•	 Hohe Lernbereitschaft und 
Eigenmotivation sich schnell in 
unterschiedliche Projekte 
einzuarbeiten

•	 Kreativität, Teamgeist und 
Engagement kombiniert mit 
einer sorgfältigen und verant-
wortungsvollen Arbeitsweise

•	 Führerschein Klasse B
Bewerbungsfrist  

30. November 2026

Gehalt und Beschäftigungsver-

hältnis nach Vereinbarung und 

Berufserfahrung

Schicken Sie Ihre Bewerbungs-
unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, 
Bewerbungsschreiben und Arbeits-
proben) an info@co3.lu und wir 
melden uns zeitnah für ein 
Vorstellungsgespräch.

CO3 s.à.r.l.
3, bd de l‘Alzette
L-1124 Luxembourg

Concept, Conseil, Communication
en urbanisme, aménagement du territoire et environnement

tel :    +352 26 68 41 29

fax :   +352 26 68 41 27

mail :  info@co3.lu

Das bieten WIR:
•	 Ein spannendes Arbeitsfeld im 

Rahmen der Konkretisierung von 
Maßnahmen zur Klimatransition 
auf lokaler Ebene

•	 Arbeit mit unterschiedlichen 
Akteur*innen (Gemeinden, 
Verwaltungen, Bürger*innen)

•	 Mitarbeit an landesweit 
laufenden Projekten in der 
formellen und informellen 
Raumplanung

•	 Standort im Zentrum von 
Luxemburg-Stadt

•	 Möglichkeiten zur fachlichen 
Fort- und Weiterbildung

•	 Flexible Arbeitszeiten
•	 Eine gute Erreichbarkeit mit dem 

öffentlichen Verkehr
•	 Kleines, multidisziplinäres 

Planungsteam mit kurzen 
Wegen, fachlichem Austausch 
und Raum für eigene Ideen

•	 Unbefristete Stelle (Voll- oder 
Teilzeit)


